Die 2-jahrige berufliche Grundbildung mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) eignet
sich fur praktisch orientierte und schulisch schwachere Jugendliche. Ein Ubertritt in eine
3- oder 4-jahrige berufliche Grundbildung mit eidg. Fahigkeitszeugnis (EFZ) ist unter
bestimmten Voraussetzungen maglich.

EBAplus ist ein Angebot von Impulsis. Die private Non-Profit-Organisation baut Briicken
in die Berufswelt und begleitet Jugendliche bei ihrem Einstieg ins Erwerbsleben. Mehr
Informationen unter www.impulsis.ch.
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Die Programmverantwortung tragt Impulsis. Partnerin ist die Schule fir Férderkurse (SFK).

EBAplus wird im Kanton Zurich vom Amt fur Wirtschaft und Arbeit unterstitzt.




«Die Ausbildungsbegleiterin von EBAplus ist streng. Aber sie hilft
mir auch viel. Piinktlich sein ist nicht mehr so schwierig.»
Irina, 16 Jahre, 1. Lehrjahr als Detailhandelsassistentin EBA

«lIch schatze EBAplus, weil die Zusammenarbeitsvereinbarung
klare Bedingungen schafft und alle Beteiligten in die Pflicht
nimmt. »

A. S., Berufsbildner in einer Autogarage

«Meine Leistungen haben sich dank den Férderkursen verbessert.
Mein Chef und meine Mutter sind sehr zufrieden. »
Luna, 19 Jahre, 1. Lehrjahr als Restaurationsangestellte EBA

«O0hne die Unterstiitzung von EBAplus wére ein Lehrvertrag kaum
zustande gekommen. Nun kénnen wir unsere Ressourcen schonen
und trotzdem ausbilden.»

K. M., Personalleiter einer Baufirma

«Ich habe wieder Freude am Lernen bekommen. Mich interessiert
die Branchenkunde. Im Fachrechnen mdchte ich die Note 5
erreichen.»

Sami, 17 Jahre, 1. Lehrjahr als Logistiker EBA

BAUSTEIN 1: Organisation Aushildungsplatze
EBAplus motiviert Betriebe, Lehrstellen fr die 2-jahrige berufliche Grundbildung
zur Verfigung zu stellen. Lehrbetriebe kdnnen dafiir von unterstitzenden Dienst-

leistungen und personeller Entlastung profitieren.

BAUSTEIN 2: Selektion Lernende

Lehrbetriebe finden in EBAplus einen kompetenten Partner, der die Suche und

die Auswahl geeigneter Jugendlicher erleichtert. Uber eine definitive Anstellung

entscheidet der Betrieb. Ergdnzend zum Lehrvertrag wird eine Zusammenarbeits-
vereinbarung Uber das EBAplus-Unterstitzungsangebot abgeschlossen.

BAUSTEIN 3: Individuelles Unterstiitzungsangebot
EBAplus begleitet und fordert Lernende im ersten Ausbildungsjahr, damit
Lehrbetriebe sinnvoll entlastet werden:

B Individuelle schulische Forderung (wochentliche Forderlektionen)

B Personliche Ausbildungsbegleitung (bedarfsgerecht und zielgerichtet)

B Koordination Berufsschule, Uberbetriebliche Kurse und Forderlektionen

W Vernetzung der Lehrbetriebe mit den Lernenden und ihrem Umfeld

Die Attestausbildung mit zusatzlicher Unterstitzung E BAp I us



2-jahrige berufliche Grundbildung

Willst du

m einen Beruf erlernen?

m deine praktischen Fihigkeiten beweisen?
m Verantwortung iibernehmen?

Bereite dich vor

Du hast die Sek B/C abgeschlossen und bist zwischen 16 und 20 Jahre alt.

Du wohnst im Kanton Zurich. Du hast dich Uber die 2-jahrige berufliche Grund-
bildung mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) informiert. Du hast klare
Vorstellungen davon, welche Auswahl an Berufen zu dir passt. Noch fehlt dir

die passende Lehrstelle.

Pack deine Chance

EBAplus ist ein Unterstitzungsangebot, das Jugendliche wie dich mit engagierten
Ausbildungsbetrieben zusammenbringt. Kommt ein Lehrverhaltnis zustande,
werden die ersten Hlrden auf dem Weg zum erfolgreichen Berufsabschluss
gemeinsam genommen. Eine persénliche Ausbildungsbegleitung steht dir zur
Seite. Sie fordert deine schulische Entwicklung, vermittelt bei Problemen am

Arbeitsplatz und hilft dir bei persénlichen Angelegenheiten.

Schicke deine Bewerbungsunterlagen mit zwei bis drei
Berufswiinschen an EBAplus!
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Aushilden lohnt sich

Jeder Betrieb und jede Branche ist auf gut ausgebildete Nachwuchskréafte ange-
wiesen. In praktischen Berufen sind Lernende oft schon nach kurzer Zeit produk-

tiv und ersetzen ungelernte Hilfskrafte. Die Anfangsinvestitionen zahlen sich aus.

Aller Anfang ist schwer

EBAplus ist ein Unterstitzungsangebot. Es hilft Jugendlichen, ihre Ressourcen
so zu entwickeln, dass sie den Erwartungen eines Lehrbetriebs gerecht werden.
Jugendliche bewerben sich mit Lehrstellenwiinschen bei EBAplus. Ein Assess-
ment klart ihre Fahigkeiten. Sie werden mit passenden Ausbildungsbetrieben
zusammengebracht. Stimmen die Erwartungen Uberein, kommt es zu einem

Lehrvertrag.

Berufliche Grundbildung mit Unterstiitzung

Fr das erste Ausbildungsjahr und erganzend zum Lehrvertrag schliessen Betrieb,

Lernende und EBAplus eine Zusammenarbeitsvereinbarung ab:

B Zur Entlastung der Betriebe, die einen Ausbildungsplatz fur eine 2-jahrige
berufliche Grundbildung mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) anbieten
kdnnen.

B Zur individuellen schulischen Férderung und persénlichen Ausbildungs-

begleitung der Lernenden.

Entlastung fiir Betriebe

Betriebe kdnnen sich auf die fachliche Bildung konzentrieren. Bei Problemen
kénnen sie sofort auf einen kompetenten Ansprechpartner zurlickgreifen. Neben
den Ublichen Ausbildungskosten entstehen ihnen keine weiteren finanziellen

Belastungen.

Haben Sie eine Lehrstelle anzubieten?
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

)
=)
@
=
el
@
=)
S
—
)
-1




IMPULZIS

Berufsintegration.Umfassend.

Unsere Partnerbetriebe

Volg-Filialen der Landi Albis Genossenschaft
Coop Zentralschweiz-Ziirich

Garage Brovag AG

McDonald’s Suisse Restaurants

Supratex AG, Handel und Produktion
Konditorei Kern AG

Stadt Ziirich Berufshildung

Stadtgirtnerei Winterthur

Roland Studer AG Bauspenglerei & Bedachungen
Ristorante Pizzeria Grottino 83

LaSalle Restaurant AG

Datwyler Auto

Bachmann Malergeschift

Beni Holzbau/Zimmerei

Furka-Garage

Denner AG

SKW AG Garten und Landschaft
Kantonsschule Oerlikon

Blattenmirt Lebensmittel AG

Impulsis | EBAplus | Ausstellungsstrasse 21 1 8005 Zurich
Telefon 043 300 64 79 | www.impulsis.ch | ebaplus@impulsis.ch



